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RELATORIO PACTO GLOBAL - PEREIRA GIONEDIS ADVOGADOS

PERIODO DA COMUNICACAO DE PROGRESSO (COP): OUTUBRO DE 2021 A OUTUBRO DE 2022

Declaracao de Apoio Continuo ao Pacto Global

A0S NOSSOS parceiros,

Temos o prazer em confirmar gue o escritdrio Pereira Gionédis Advogados reafirma seu apoio aos Dez Principios do Pacto
Global das Nacdes Unidas nas areas de Direitos Humanos, Meio Ambiente e Combate a Corrupcao.

Nesta comunicag¢ao anual, referente ao periodo de Outubro de 2021 a Outubro de 2022, descrevemos nossas acoes para

melhorar continuamente a interacao do Pacto Global e seus principios em nossa estratégia de negocios, cultura e operacoes
diarias.

Também nos comprometemos a compartilhar essas informacdes com Nossos parceiros, gue utilizam 0s Nossos principais
canais de comunicacgao.

@u%fmaw #MM/-

Louise Rainer Pefeirg/Gionédis
Sécia Fundadora




PRINCIPIOS DE DIREITOS HUMANOS

1° Principio:

Apoiar os direitos humanos reconhecidos internacionalmente na sua area de influéncia;

2° Principio:

A nao participacao da empresa em violacoes dos direitos humanos

PUBLICACAO DOS ARTIGOS:

“A importancia do olhar feminino no ambito juridico” — autoria da advogada soécia Maria Amélia Cassiana Mastrorosa Vianna,
publicado em 8 de marco de 2022.
Ler artigo.

“Teste do Pezinho sua contemplacao na legislacao brasileira e o diagnéstico genémico” — autoria da advogada associada
Silmara Regina Gedanken, publicado em 25 de fevereiro de 2022.
Ler artigo.


https://www.migalhas.com.br/depeso/360921/a-importancia-do-olhar-feminino-no-ambito-juridico
https://talitavanso.jusbrasil.com.br/artigos/1394415731/dia-internacional-das-doencas-raras-teste-do-pezinho-sua-contemplacao-na-legislacao-brasileira-e-o-diagnostico-genomico

PRINCIPIOS DE DIREITOS HUMANOS

“Vacinacao das criancas contra a Covid-19 é obrigatéria?” — autoria da sécia fundadora Louise Rainer Pereira Gionédis e da

advogada associada Greyce Caroline Suendrecki dos Santos Jacomassi, publicado em 31 de janeiro de 2022.
Ler artigo.

"Compliance nas empresas” — autoria do advogado sécio Sandro Rafael Bonatto, publicado em 09 de outubro de 2021.
Ler artigo.

ATITUDE PGA

OUTUBRO ROSA:
Campanha Outubro Rosa - Lacos de Solidariedade:

Na Atitude PGA — Outubro Rosa 2021 realizamos uma palestra sobre a “Endocrinologia e Cancer” ministrada pela médica

especialista, Dra. Ana Amélia Fialho de Oliveira Hoff, na data de 20/10/2021 (ODS 3 — Salude e Bem Estar).
Numero de Participantes: 84


https://www.gazetadopovo.com.br/opiniao/artigos/a-vacinacao-das-criancas-contra-a-covid-19-e-obrigatoria/?ref=busca
https://www.pereiragionedis.com.br/insight.php?post=108

ATITUDE PGA

NOVEMBRO AZUL
Campanha Novembro Azul, Cancer em Homens:

Na Atitude Novembro Azul de 2021 realizamos uma palestra sobre a “Endocrinologia e Cancer” ministrada pela médica
especialista, Dra. Ana Amélia Fialho de Oliveira Hoff, na data de 20/10/2021 (ODS 3 — Salude e Bem Estar).
Numero de Participantes: 150
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NO MES DE OUTUBRO, 20, NA CONSCIENTIZACAO E CULTURA
CONTINUA DE PREVENc.ﬁO AO CANCER, EM MULHERES E
HOMENS, O PEREIRA GIONEDIS ADVOGADOS, RECEBEU PARA
UMA PALESTRA A PROFA. ANA AMELIA FIALHO DE OLIVEIRA
HOFF. A MEDICA FOI MESTRA NO M.D. ANDERSON CANCER
CENTER, E PESQUISADORA NAS AREAS DE METABOLISMO
OSSEO E DE NEOPLASIAS ENDOCRINAS. E CHEFIA A EQUIPE DE
AREA NO ONCOSTAR. O ALERTA DA PROFESSORA, ENTRE
TANTOS, FOI QUANTO A INVESTIGAGAO DE CALCIO, ACUCAR,
ETC NO SANGUE QUE PODEM LEVAR MUITAS VEZES AS
DOENGAS COMO CANCER, DEPRESSAO, E TANTAS MAIS. FALOU
AINDA DA IMPORTANCIA DA GLANDULAS COMO A HIPOFISE E
OUTRAS NA SAUDE DO CORPO HUMANO E DE CANCER RAROS.
MAIS UMA REALIDADE DE CONHECIMENTO.

DRA. ANA AMELIA FIALHO
DE OLIVEIRA HOFF

» ENDOCRINOLOGISTA NO INSTITUTO
DO CANCER DO ESTADO DE SAD PAULO
(ICESP)
* ENDOCRINOLOGISTA COODENADORA
DATA: 20/10/2021 MA CLINICA ONCOSTAR
HORARIO: AS 16H » PROF* NO UNIVERSITY MD ANDERSON
ID: 818 9627 0175
SENHA: #PGA1343# PALESTRA COM O TEMA :
Z00M MEETING ENDOCRINOLOGIA E CANCER
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INSCRICOES LIMITADAS :

HTTPS://DOCS.GOOGLE.COM/FORMS/D/EMFAIPQLSECXKD-
TZECZABUKKERGPI)WIHHUYYLOQGOJBKSBCIXTTFCPG/VIEWFORMZUSP=5F_LINK
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ATITUDE PGA

SEJA PAPAI NOEL
Campanha Natal: Seja Papai Noel:

O escritério realiza anualmente acdo no Colégio Jodo Paulo I, localizada na Regido Metropolitana de Curitiba, Pinhais/PR. No
final de ano, os integrantes do escritdrio e parceiros, promovem uma celebragao na escola levando alegria do nascimento de
Jesus, em forma de amor, carinho, musica e presentes para as criancas. E arrecado para esta Atitude PGA, brinquedos, doacodes
e colaboracdo de musicos, na data de 14/12/2021 (ODS 1 Erradicacdo da Pobreza e ODS 10 — Reducdo das Desigualdades).
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ATITUDE PGA

LAR MAE MARIA:

preocupado com a erradicacao da pobreza, o escritdrio incentiva, apoia e participa de acdes de solidariedade, na data de 22 de
fevereiro 2022 (ODS 01 - Erradicacao da Pobreza)

ERRADICAGAO
DAPOBREZA
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ATITUDE PGA

MEDIDAS COVID 19:

Desde o inicio da pandemia o escritério vem promovendo as medidas preventivas de acordo com a OMS, disponibilizando a
divulgacao da importancia da prevencao quanto ao COVID - 19, seja através de informativos, disponibilizacao de mascaras e
alcool em gel pelo escritdrio, exames laboratoriais. Dispde de equipe treinada para medir a temperatura, executar 0s
procedimentos necessarios conforme protocolos e medidas sanitarias do Estado, bem como, repassar as informacodes de
precaucoes, além de cartazes nas entradas e em pontos estratégicos do escritorio, durante todo o periodo da pandemia. Como

medida de prevencao, o escritdrio neste periodo permanece em home office, publicados na data de 18 de janeiro e O1 de marco
de 2022 (ODS 03 - Saude e Bem Estar).
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ATITUDE PGA

DIA DO LIVRO:

Na semana do dia 23 de abril, dia em que é comemorado o “Dia Nacional do Livro” o escritdrio promove esta atitude com o
objetivo de proporcionar o desenvolvimento cultural e educacional, com destaque na necessidade de enriquecer o vocabulario
e permitir que todos desenvolvam senso critico, publicado na data 22 de abril 2022 (ODS 04 - Educacao de Qualidade).

EDUCAGAODE
QUALIDADE
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“A leitura alimenta a bmaginagic,
o criacio, o fazer amigos, aléem de

enriquecer o intelecto, o espirito
¢ nos fazer melhores.”

Lesshve Barere Peophne Sonddi




ATITUDE PGA

HIGIENIZACAO DAS MAOS:

No dia 05 de maio em que é celebrado o "Dia Mundial da Higienizacao das Maos”, o escritério promove esta acao de

conscientizacdo e importadncia na prevencdo de proliferacdo de virus e/ou bactérias, publicado na data de 05 de maio de 2022
(ODS 03 — Saude e Bem Estar).
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ATITUDE PGA

DIREITO DO IDOSO:

Més dedicado a conscientizacao do direito do idoso, publicado na data de 15 de junho de 2022 (ODS 03 — Saude e Bem Estar).

SAUDEE
BEM-ESTAR

. ATITUDE PGA
JUNHO VIOLEY '
DIREITO DO IDOSO

Abrace essa causa, vool serd um?
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ATITUDE PGA

DIA DO ADVOGADO:

O escritorio realizou no més de agosto de 2022 uma palestra ministrada pela Dra. Samatha Albini para todos os advogados, e
gue trouxe o tema: “As tendéncias do mercado e das carreiras Juridicas”.
Numero de Participantes: 134

ATITUDE PGA

Dia do Advogado
11/08/2022

DRA. SAMANTHA ALBINI

AS TENDENCIAS DO MERCADO
E DAS CARREIRAS JURIDICAS




ATITUDE PGA

SETEMBRO AMARELO
Campanha: Setembro Amarelo:

acao envolvendo todos os integrantes do escritério em uma plataforma online e presencial, relatando sobre os cuidados que
devemos ter com a nossa saude, para que nao desencadeie doencas somado a psicossomatizacao. Como destaque, contamos
com a participacao da especialista em saude publica Marcia Huculak, com o tema: Saude Mental na data de 16 de setembro de
2022 (ODS 3 - Saude e Bem Estar).

SAUDEE
BEM-ESTAR
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PGA CONVIDA
SETEMBRO AMARELO

MARCIA HUCULAK
FUPECIALITTA M SA0D

Irmcrigfas atd o dia TRAO20TT ha 1000, Vapss
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ATITUDE PGA

DIA DA CRIANCA
Contacao de Histéria:

Realizado no dia 08 de outubro de 2022 € um incentivo para a educacao e cultura, e também para celebrar o “Dia das Criancas”
com muita alegria e diversao. Os filhos de integrantes do Pereira Gionédis Advogados participaram da Contacao de Histdrias
com a escritora, Renata Barrozo Baglioli, autora do livro ‘Diogo e a menina colorida’. Com ilustracao de Andrea Martau. Esta
atitude tem como objetivo, proporcionar o desenvolvimento emocional e intelectual, além de enriquecer o vocabulario e
permitir gue as criancas desenvolvam senso critico (ODS 04 — Educacao de Qualidade).
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MEDICAO DE RESULTADOS

Os resultados das Atitudes PGA durante o periodo de outubro/2021 a outubro/2022 foram positivos e tivemos apoio
dos integrantes do escritorio e de parceiros, para que nossos objetivos fossem alcancados.

PRINCIPIOS DO TRABALHO

3° principio:

a liberdade de associacao e reconhecer o direito a negociac¢ao coletiva.
4° principio:

todas as formas de trabalho forcado ou compulsaério.

5° principio:

todas as formas de trabalho infantil da sua cadeia produtiva.

6° principio:

Praticas que eliminem qualquer tipo de discriminacao no emprego.



PRINCIPIOS DO TRABALHO

O escritorio Pereira Gionédis Advogados remunera seus funcionarios celetistas, estagiarios, advogados associados e socios,
garantindo que todos recebam a remuneracao compativel com as atividades desenvolvidas, respeitando os reajustes coletivos

de trabalho, as normas de 6rgao de classe, o contrato.

Nao realizamos a contratacao de trabalho infantil. Participamos do Programa Menor Aprendiz, atendendo a legislacao

brasileira.
Contratamos estrangeiros, dando a oportunidade de colocagcao no mercado de trabalho.

E pratica do escritoério realizar a integracdo de novo advogado associado, funcionario ou estagidrio, apresentando o
funcionamento, estrutura fisica e as areas do escritorio, bem como, o fluxo, processo, procedimento e lideres de areas.
Inicialmente recebem orientacdes sobre as atividades que irao exercer, conhecendo manuais de clientes e procedimentos
internos. E disponibilizado a todos os equamentos de qualidade para que possam desenvolver suas atividades, com sistemas
atualizados, e para os que trabalham na area de servicos gerais sao distribuidos equipamentos necessarios para a sua
seguranca (ODS 4 - Educacao de Qualidade, ODS 5 - Igualdade de Género, ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento

Econdmico, ODS 10 — Reducao das Desigualdades e ODS 16 — Paz, Justica e Instituicdes Eficazes).

EDUCAGAODE IGUALDADE TRABALHO DECENTEE -I REDUGAO DAS 1 PAZ, JUSTIGAE

QUALIDADE DEGENERO CRESCIMENTO INSTITUIGOES
ECONOMICO B EFICAZES
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PRINCIPIOS DO TRABALHO

PUBLICACAO DOS ARTIGOS:

“Contrato de Trabalho, elei¢cdes e LGPD" — autoria da associada Liziane Blaese Cardoso Machado, publicado em 29 de setembro
de 2022.
Ler artigo.

“Aplicacao do principio da candura perante a corte pelo STJ” — autoria da sécia Maria Amélia Cassiana Mastrorosa Vianna e
associado Cassio Aurelio Servidone, publicado em 09 de setembro de 2022.
Ler artigo.

“Lei Geral de Protecao de Dados e as Relacdes do Trabalho na fase pré-contratual” — autoria da associada Liziane Blaese
Cardoso Machado, publicado em 6 de setembro de 2022.
Ler artigo.

“Recurso especial — EC 125 - Estado Democratico de Direito” — autoria sécia fundadora Louise Rainer Pereira Gionédis,
publicado em 08 de setembro de 2022.
Ler artigo.

“Retorno das gestantes ao trabalho” — autoria da associada Liziane Blaese Cardoso Machado, publicado em 6 de setembro de
2022.
Ler artigo.


https://www.bemparana.com.br/noticias/contrato-de-trabalho-eleicoes-e-lgpd/
https://www.migalhas.com.br/depeso/373111/aplicacao-do-principio-da-candura-perante-a-corte-pelo-stj
https://talitavanso0096.jusbrasil.com.br/artigos/1631071033/lei-geral-de-protecao-de-dados-e-as-relacoes-do-trabalho-na-fase-pre-contratual
https://www.migalhas.com.br/depeso/373035/recurso-especial--ec-125--estado-democratico-de-direito
https://talitavanso0096.jusbrasil.com.br/artigos/1631068381/retorno-das-gestantes-ao-trabalho

PRINCIPIOS DO TRABALHO

PUBLICACAO DOS ARTIGOS:

“Termos de uso e derrubara de publicacdes: é vidavel as empresas derrubarem postagens de acordo com seus préprios
quesitos?” — autoria da associada Stephanie Mendes, publicado em 11 de agosto de 2022.
Ler artigo.

“A LGPD e os agentes de tratamento de pegueno porte” — autoria da socia fundadora Louise Rainer Pereira Gionédis, socia
Carmen Gldoria Arriagada Berrios, associada Renata de Pauli e associada Stephanie Mendes, publicado em 09 de marco de 2022.
Ler artigo.

“Ministério da Justica e Seguranca Pubica institui a sua politica geral de protecao de dados” — autoria da Sécia Carmen Gloria
Arriagada Berrios, publicado em 28 de janeiro 2022.
Ler artigo.

“ANPD e TSE firmam acordo de cooperacao técnica” — autoria da associada Renata de Pauli, publicado em 28 de janeiro 2022.
Ler artigo.

“Lei Geral de Protecao de Dados e as relagdes do trabalho” — autoria da associada Liziane Blaese Cardoso Machado, publicado
em 13 de dezembro de 2021.
Ler artigo.


https://talitavanso0096.jusbrasil.com.br/artigos/1611541832/termos-de-uso-e-derrubada-de-publicacoes-e-viavel-as-empresas-derrubarem-postagens-de-acordo-com-seus-proprios-quesitos
https://www.migalhas.com.br/depeso/360989/a-lgpd-e-os-agentes-de-tratamento-de-pequeno-porte
https://www.bemparana.com.br/noticia/ministerio-da-justica-e-seguranca-pubica-institui-a-sua-politica-geral-de-protecao-de-dados#.YfQrierMKUk
https://www.migalhas.com.br/depeso/358755/anpd-e-tse-firmam-acordo-de-cooperacao-tecnica
https://www.bemparana.com.br/noticia/lei-geral-de-protecao-de-dados-e-as-relacoes-do-trabalho-na-frase-pre-contratual#.YbeZGb3MKUk

CARTILHA CIDADA ELEICOES

Dando cumprimento aos objetivos do escritdério quanto ao engajamento social/responsabilidade social, foi realizada a cartilha
contendo os principais direitos do cidaddo/cidada, de modo, objetivo, leve e compilado. A cartilha recebeu o nome de “Cidada
Eleicbes” e foi elaborada por integrantes do escritorio, realizamos também as publicacdes nas redes internas e externas.

AGRADECIMENTOS

Esta Cartilha foi realizada cumprindo os

CART“-HA CIDADA objetivos de engajamento e
responsabilidade social do escritorio

ELEIGGES PEREIRA GIONEDIS ADVOGADOS e de

acordo com os Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel - 0DS 4,

0DS 10, ODS 16, com organizagao de

Louise Rainer Pereira Gionédis, Renata

de Pauli, Stephanie Mendes, Carmen

Gloria Arriagada Berrios e Maria Amélia

Mastrorosa Vianna. Diagramacao e
design Maria Eduarda da Rocha e Rodrigo
Kachel
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ATITUDE PGA

COMBATE A DISCRIMINACAO RACIAL:

O escritdério possui 66% de seu contingente de mulheres que ocupam cargos na Alta Direcao, nas liderancas, conta com a
colaboracao de afrodescendentes, que exercem cargos de lideranca. O escritério realizou um concurso, com o0 tema era
“COMBATA VOCE A DISCRIMINA(;AO RACIAL", os candidatos realizaram um artigo, onde tiveram um tempo para a elaboragao

e entrega do documento, estes artigos foram analisados pela Banca eleita, a premiacao foi no dia 27 de julho de 2022. (ODS 10 -
Reducao das Desigualdades).

1 REDUGAO DAS
DESIGUALDADES
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ATITUDE PGA

PALESTRA JURIDICA:

Acao realizada com todos os integrantes do escritdorio, com o tema “Novidades Processual: L. 14195 (citacao e prescricao

intercorrente) EC 125 (Relevancia no Resp) e outros aspectos relevantes”, realizada no dia 17 de agosto 2022 e 19 de agosto 2022.
Numero de Participantes: 110

PGA CONVIDA

PALESTRA: NOVIDADES PROCESSLIAILL: L.14.195
(CITACAD E PREZCAICAD INTERCORRENTE) EC 128
[RELEVAMNCIA MO RESP) E OUTROS ASPECTOS
RELEVANTES

LU DELLORE
DiOAUTOR E MESTRE EM
CHRETITCO PROSDESSLIAL
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ATITUDE PGA

DICAS HOME OFFICE CUIDADOS COM A SAUDE FISICA E BEM ESTAR:

Com a pandemia, 0 escritério esta seguindo as orientacoes e legislacao sanitaria e assim o home office foi adotado no
desenvolvimento de sua atividade. Para isso conta com reunides virtuais, palestras, dicas, informativos, entrevistas com
integrantes com a Alta Direcao, entre outras praticas, com o objetivo de que seus integrantes mantenham a saude fisica e bem
estar, na data de 25 de janeiro de 2022, 12 de abril 2022 e 27 de setembro 2022 (ODS 03 - Saude e Bem Estar).

SAUDEE
BEM-ESTAR

. ATITUDE PGA

HOME OFFICE - CUIDADOS QUE VOCE PRECISA TER '

CUMDE DE SEUV CORPO. CLNDE DE SUA MEMTE.




ATITUDE PGA

DICAS HOME OFFICE CUIDADOS COM A SAUDE FIiSICA E BEM ESTAR:
Nna data de 15 de fevereiro de 2022 e 04 de outubro 2022 (ODS 03 — Saude e Bem Estar).

SAUDEE
BEM-ESTAR

ATITUDE PGA
DICAS HOME OFFICE .
ESCOLMA UM ESPACD CONFORTAVEL € SILENCIOSO | -
VISTASE COMD UM DIA NORMAL ‘ '

TRABALHE COM PROPOSITO

MANTENHA SEU ESPACD DE TRABALHO LIMPO,
CRGANITADD [ ARCJADD

ASSISTA PALESTRAS £ CURSOS QUE O ESCRITORIO
DISPONIBILIZA PARA O SEU DESINVOLVIMINTO
SEFARE O PESSOAL DO PROFISSIONAL TL"

UTILIZE BEM O TEMPO QUE VOCE GANHOU
ELE NAD VOLTARA

O PGA DESEJA A TODOS UM EXCELENTE DIA!
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ATITUDE PGA

DICAS PARA O USO DO WHATSAPP:

publicado nas datas 25 de fevereiro 2022, 06 de abril de 2022, 09 de junho 2022 e 23 de agosto 2022 (ODS 4 - Educacao de
Qualidade).
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ATITUDE PGA

DICAS DE COMO SE ADEQUAR A LGPD:
publicado nas datas 01 de fevereiro 2022, 16 de marco de 2022, 31 de maio 2022 e 14 de julho 2022 (ODS 4 - Educacao de

Qualidade).
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ATITUDE PGA

IMAGEM PROFISSIONAL:

publicado nas datas 09 de marco 2022, 20 de maio de 2022 e 05 de julho (ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico).

TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO

ECONOMICO
. ATITUDE PGA

AIMAGEM PROFISSIONAL VAI M
MUITO ALEM DE 5E VESTIR BEM I




ATITUDE PGA

MENSAGEM TEMPORARIA:
publicado na data 09 de agosto 2022 (ODS 4 - Educacao de Qualidade).

EDUCAGAODE
QUALIDADE

ATITUDE PGA

©

MEMNSAGENS TEMPORARIAS DO WHATSAPP

UTILIZE © WHATSAPF PARA O ENVIO DE
INFORMACOES, DADOS, ARQUIVOS E IMAGENS
SOMINTE QUANDD SOLICITADD PELG CLIEMTE

AINDA, ATIVE O PADRAD DE TEMPORIZACAD DO
WHATSAPP, PARA QUE HALA © DEVIDO DESCARTE
DAS MEMNSAGENS APOS PERIODO SELECIONADD.
ATIVE ESTE RECURSD NO SEGUINTE CAMINHO:

- TOGQUE NA CONVERSAMGRUPD;
. TOQUE EM MENSAGENS TEMPORARIAS;

- SELECIONE O PERIODO DE DURAGCAD. - »
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ATITUDE PGA

LGPD E DOCUMENTOS FISICOS:

publicado nas datas 30 de agosto 2022 (ODS 4 - Educacao de Qualidade).

EDUCAGAODE
QUALIDADE

ATITUDE PGA

LGFD E DOCUMENTOS FISICOS

FEMLIESMEMNTE, WIRIFIGUL & REAL MNOOLSHDADE 4
IRSFRININ O DR UL T, FRINLIPAUMERNTE M POE FESHORL
B DAL MR

FEEOLHA & BEFRETEORE ABDOUNER PREA O FMG OF DUk
IMEFRESIAD. B AT OUE IMPRIMIE UM DECUREDETD.
PFREOCEDA & SLAL IMECHATA 0L ETA;

AN L1} CADIRMND DI BAFRIEEOS D
IRCRIMTOEOPARTIUARIE U FICA AD LADD D&
IMPRISSOES. & IMPEITSAD PAETICUALAR SEEA LARMCADSE
COMD DIBITD KA COMTA DL QUITR & SOLICTTOU

AL PAPRESLOES MAD COLETADAS HERAD BICOLHIDAS PELE
FUHCHINARLE, DA LPFEES £ ENTREGUES A LA ACEIANS
[l S A T TR

EVITE DESPERDEED EADY ERQUECIMENTS:
COMITT GESTOR DA LGPOMADRIINISTRAL LD
. = Ni= )

E_.l e DEIETIVOIS
)Rk -l L -_-'|-,"j'-. L




ATITUDE PGA

LGPD E CURRICULOS:
publicado na data 11 de outubro 2022 (ODS 4 - Educacao de Qualidade).

EDUCAGAODE
QUALIDADE

ATITUDE PGA
LGPD

CURRICULDS

EVITEM O ENVIO DE CURRICULDS
DIRETAMENTE ADS SETORES DE
RECURS0S HUMANOS/ADMINISTRATIVO,
PRINCIPALMENTE VIA WHATSAPP.

CASO COMNHECAM ALGUEM QUE DESEJA
ENVIAR CURRICULD AOQ PGA, ORIENTE A
PESS0OA A ENCAMINHAR O DOCUMENTD
PARA O SEGUINTE E-MAIL:
cv-pga@pereiragionedis.com.br.

COMITE GESTOR DA LGPD/ADMINISTRACAD

1‘{; i== @
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MEDICAO DE RESULTADOS

- NUmero de funcionarios afastados por auxilio doenca: 1 de 53 funcionarios.

- NUmero de funcionarios estrangeiros contratados: 1 de 53 funcionarios.

- NUmero de estagiarios de ensino médio: 2

- NUumero de menor aprendiz: Ol

- Numero de Minuto PGA publicados: 20 videos, sendo 01 série especial eleicdes 2022.
- NUumero de Segundo Cibernético publicados: 38 episddios com 5 temporadas

O escritdério tem em seu gquadro de socios, estrangeira, gue iniciou no PGA como estagiaria e no decorrer de seu desempenho
evoluiu e hoje é sécia do escritorio.

\/ .\'\./ |
A



PRINCIPIOS DO MEIO AMBIENTE

7° principio:

praticas que adotem uma abordagem preventiva, responsavel e proativa para os desafios ambientais.

8° principio:

INniciativas e praticas para promover e disseminar a responsabilidade socioambiental.

9° principio:
o desenvolvimento e a difusao de tecnologias ambientalmente responsaveis.

O escritério tem como objetivo a conscientizacao dos integrantes quanto a utilizacao de materiais de escritorio, tais como,
papel, toners, cartuchos de tinta, também quanto a utilizacao de energia, agua, separacao do lixo, sendo assim, criamos
algumas acoes que sao publicadas através da intranet mensalmente:

PUBLICACAO DO ARTIGOS:

“A ESG e a agricultura sustentavel” — autoria da sécia Maria Amélia Cassiana Mastrorosa Vianna, publicado em 09 de marco de 2022.
Ler artigo.


https://www.bemparana.com.br/noticia/a-esg-e-a-agricultura-sustentavel#.YiuO-3rMKUk

ATITUDE PGA

MEIO AMBIENTE SAUDAVEL - UM DEVER DE TODOS:

Conscientizacao em prol da preservacao do meio ambiente, ecossistemas e biomas, na data de 06 de junho de 2022 (ODS 15 -
Vida Terrestre).

PEREIRA GIONEDIS

"Somos todos um,
uma so terra"

05 de Junho

Dia Mundial do Meio Ambiente




ATITUDE PGA

MESA LIMPA - DEVER DE TODOS:

é uma atitude desenvolvida junto com o manual de procedimentos internos, no qual os integrantes podem consultar qual
procedimento correto diante de situacdes como: onde se deve colocar 0s papeis que Nao sao nhecessarios, VOCE precisa
realmente imprimir? Guardou? Onde? Todo o papel que é inutilizado é enviado para o descarte, depois de inutilizados, por
seguranca de informacao e dados, atendendo os objetivos, publicado em 03 de agosto de 2022 (ODS 8 — Trabalho Descente e
Crescimento Econdmico e ODS 3 - Saude e bem estar).

SAUDEE TRABALHO DECENTEE
BEM-ESTAR CRESCIMENTO
ECONOMICO

ATITUDE PGA. ENGAJAMENTO SOCIAL.
MESA LIMPA. DEVER DE TODOS.
Mantenha sua mesa e local de trabalho sempre impos.
Elimine o gque & desnecessario. Contribua com o meio ‘ I

ambiente ¢ sua sadde

IR RE
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ATITUDE PGA

USO CONSCIENTE DE ENERGIA:

a cada ciclo de seis (6) meses 0 escritdrio passa por avaliacao de empresa especializada, a qual verifica se ha consumo excessivo
e se precisamos adotar novas praticas de reducao. Realizamos a conscientizacao dos integrantes do escritério quanto a
utilizacao de luz elétrica, em apagar as lampadas, lustres, etc.., que nao estao sendo utilizados, deixar janelas e persianas
abertas durante o dia para usar a luz solar, correta utilizacao de equipamentos eletronicos, publicado em 06 de janeiro de 2022,
29 de abril de de 2022 e 19 de julho de 2022 (ODS 7 — Energia limpa e Acessivel e ODS 12 - Consumo e Producao Responsaveis).

CONSUMOE
PRODUGAD

| ATITUDE PGA RESPONSAVEIS

COMNSUMD

CONSCIENTE

QO




ATITUDE PGA

REDUZA - RECICLE - REUTILIZE:

Atitude PGA publicada em 29 de marco de 2022, 21 de junho 2022 e 06 de setembro 2022 (ODS 12 — Consumo e Producao
Responsaveis).

CONSUMOE
PRODUGAO

| ATITUDE PGA RESPONSAVEIS

Reduza. Recicle. Reutilize.




ATITUDE PGA

SEPARACAO DE LIXO:

Atitude PGA publicada em 11 de janeiro de 2022, 04 de maio de 2022 e 06 de setembro de 2022 (ODS 12 - Consumo e Producao
Responsaveis).

CONSUMOE
PRODUGAO
. ATITUDE PGA RESPONSAVEIS

SEPARE

QO




ATITUDE PGA

DIA MUNDIAL DA AGUA:

campanha de conscientizagao no més de margo sobre a importancia e o cuidado com o recurso findavel: a dgua. Limpeza, uso
comedido, na data de 22 de marco de 2022 (ODS 12 — Consumo e Producao Responsavel e ODS 6 - Agua Potavel e

Saneamento).

AGUAPOTAVEL CONSUMOE
ESANEAMENTO PRODUGAD

ATITUDE PGA RESPONSAVEIS

semanaem comnmoragéo ao

DIA MUNDIAL DA AGUA

QO

E:; OBJETIVOS
PERCIRA GIONCDIS | SUSTERTAVEL




ATITUDE PGA

LGPD E DOCUMENTOS FISICOS:

publicado nas datas 30 de agosto 2022 e 13 de setembro de 2022 (ODS 4 - Educacao de Qualidade e ODS 15 - Vida Terrestre).

EDUCAGAODE

QUALIDADE
ATITUDE PGA

LGPD E DOCUMENTOS FISICOS

PRIMEIRAMENTE, WVERIFIQUE A REAL NECESSIDADE DE
IMPRIMIR O DOCUMENTO, PRINCIPALMENTE 5E FOR PESS0AL
SEJA CONSCIENTE:

ESCOLHA A IMPRESSORA ADEQUADA PARA O ENVIO DE SUA
IMPRESSAD, E, ASSIM QUE IMPRIMIR UM DOCUMENTO,
PROCEDA A SUA IMEDIATA COLETA;

ASSINE o CADERNOD DE IMPRESSOES Do
ESCRITORIO/PARTICULARES QUE FICA AO LADO DA
IMPRESSORA. A IMPRESSAO PARTICULAR SERA LANCADA
COMO DEBITO NA CONTA DE QUEM A SOLICITOU.

AS IMPRESSOES NAD COLETADAS SERAD RECOLHIDAS PELA
FUNCIONARIA DA LIMPEZA E ENTREGUES A SRA. ADRIANA
(ADMINISTRATIVO).

EVITE DESPERDICIO E/OU ESQUECIMENTO.

COMITE GESTOR DA LGPD/ADMINISTRAGAD
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ATITUDE PGA

CAIXAS DE PAPELAO, SEPARACAO DE LIXO E DOACAO DE MOVEIS:

- as caixas sao armazenadas para que a empresa especializada realize a coleta, relacionado ao ODS 12 - Consumo e Producgao
Responsavels.

-dentro e no perimetro externo do escritdério foram distribuidas lixeiras, com as dicas de separacao de lixo, cores, com
Indicacoes: lixo reciclavel, lixo organico. O lixo eletronico, [ampadas, pilhas, etc... sao levados para descarte nos centros de coleta
da Prefeitura Municipal. Esta Atitude esta relacionada ao ODS 12 - Consumo e Produg¢ao Responsaveis.

- 0S moveis que Nao sao mais utilizados no escritdrio e que estao em bom estado, sao doados para instituicdes carentes ou
colégios. Esta Atitude esta relacionada aos ODS 1- Erradicacao da Pobreza e ODS 12 — Consumo e Producao Responsaveis.

CONSUMOE ERRADICAGAO
PRODUGAO DAPOBREZA
RESPONSAVEIS




MEDICAO DE RESULTADOS

IMPRESSAO CONSCIENTE:

apos a campanha de impressao consciente, implantacao de duas telas para confirmacao de dados que, anteriormente eram
Impressos, da Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD, da ISO 9.001, da ISO 37.001 houve reducao significativa na impressao de

documentos:
Total de resmas outubro 2021 a set 2022 - 75 - resmas

Pela adequacao do escritdrio tanto a ISO 9.001, ISO
37.001 e a Lei Geral de Protecao de Dados ha uma
eliminacao, de acordo com cronograma de
documentacao fisica, de pouca utilizagcao de papel.

09.2021 09.2022




PRINCIPIO ANTICORRUPCAO

10° principio:

A corrupcao em todas as suas formas, incluindo a extorsao e o suborno.

O Pereira Gionédis Advogados adota condutas de governanca e compliance necessarias para elidir casos de corrupcao, com o
constante treinamento de seus integrantes nas politicas de compliance e boas praticas de governanca e anticorrupgcao por
meio de palestras, cursos e simpodsios. Organizacionalmente, mantém conselho de conduta e compliance para analise e
processamento de nao conformidades eventualmente relatadas pelos canais de denudncia disponibilizados de forma fisica e por
e-mail compliance@pereiragionedis.com.br. O escritdrio obteve no ano de 2022 a certificacao da ISSO 37.001 — Sistema de
GCestao Antissuborno.



mailto:compliance@pereiragionedis.com.br

MEDICAO DE RESULTADOS

Todas as Atitudes PGAs e Campanhas sao divulgadas em redes internas, intranet e encaminhadas via e-mail, abrangendo 100%
dos colaboradores.

As Campanhas, além da divulgacao acima citada, sao publicadas nas redes sociais.
Quantidade de palestras apresentadas no escritorio: 22
Assinatura do termo de ética e conduta: 100%

Casos apresentados: O casos
Casos solucionados: O casos
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